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LAMPIRAN 1 

KUESIONER DI GOOGLE FORM 

 

OBSERVASI TINGKAT OVERTIME MAHASISWA PODOMORO 

UNIVERSITY DI INDUSTRI PARIWISATA 

* Wajib 

Profil Responden 

1. Jenis Kelamin  * 

o Perempuan 

o Laki-Laki 

 

2. Umur  * 

o 17 - 20 Tahun 

o 21 - 24 Tahun 

o >25 Tahun 

 

3. Angkatan * 

o 2015 

o 2016 

o 2017 

o 2018 

 

4. Apakah anda sudah pernah magang? * 

o Ya 

o Tidak 

 

5. Dimana anda magang ? * 

o Indonesia ( Jakarta, Bali, Bintan, dll ) 

o UAE ( Dubai, Oman, Fujairah, dll ) 

o Perancis 

o Thailand 

o Jepang 
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o Yang lain: 

 

Observasi Tingkat Overtime Mahasiswa Podomoro University di Industri 

Pariwisata 

 

Petunjuk pengisian kuesioner.  

Pilihlah jawaban yang sesuai dengan pendapat anda, dengan ketentuan 

sebagai berikut:  

1 - Sangat Tidak Setuju 

2 - Tidak Setuju 

3 - Netral 

4 - Setuju 

5 - Sangat Setuju  

 

1. Apakah anda pernah mengalami overtime saat magang ? * 

o Selalu 

o Sering 

o Kadang - kadang 

o Jarang 

o Tidak Pernah 

    

2. Berapa jam anda mengalami overtime ? * 

o 1 - 2 jam 

o 3 - 4 jam 

o >5 jam 

 

3. Program magang akan memberikan dampak positif bagi anda dalam mencari 

lapangan kerja  * 

1  2   3  4 5 

 

4. Tingkat overtime yang tinggi saat magang akan berdampak buruk bagi anda * 

1  2   3  4 5 



 

52 
 

 

 

5.  Dengan adanya peraturan hotel yang jelas membuat anda lebih paham 

mengenai overtime * 

1  2   3  4 5 

 

6. Dengan adanya peraturan hotel mengenai overtime membuat anda yakin 

untuk menjalankan overtime * 

1  2   3  4 5 

 

7. Anda tidak keberatan melakukan overtime * 

1  2   3  4 5 

 

8.  Overtime memberikan dampak positif bagi anda * 

1  2   3  4 5 

 

9.  Overtime memberikan dampak negatif bagi anda * 

1  2   3  4 5 

10. Anda mendapatkan manfaat / pelajaran yang lebih karena adanya 

overtime  * 

1  2   3  4 5 

11. Adanya kesepakatan tertulis bagi kedua belah pihak (hotel dan mahasiswa) 

dalam menjalani overtime * 

1  2   3  4 5 

 

12. Meningkatkan kualitas kerja mahasiswa dengan pembelajaran lebih di 

hotel  * 

1  2   3  4 5 

 

 

13. Menyediakan transpotasi bagi yang menjalankan overtime hingga larut 

malam  * 
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1  2   3  4 5 

 

14. Saling menguntungkan bagi kedua belah pihak ( hotel dan mahasiswa ) * 

1  2   3  4 5 

 

15. Apa yang menyebabkan anda overtime ? * 

 

16. Apa yang harus dilakukan pihak hotel untuk meminimalisir overtime ? * 
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LAMPIRAN 2 

HASIL KUESIONER 

 

 
Gambar 1 Profil Responden Berdasarkan Jenis Kelamin 

 

 
Gambar 2 Profil Responden Berdasarkan Umur 

 

 
Gambar 3 Profil Responden Berdasarkan Angakatan 
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Gambar 4 Profil Responden Berdasarkan Pertanyana Apakah Anda Sudah 

Pernah Magang 

 

 
Gambar 5 Profil Responden Berdasarkan Pertanyana Dimana Anda 

Magang 

 

 
Gambar 6 Pertanyana Apakan Anda Pernah Mengalami Overtime Saat 

Magang 
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Gambar 7 Pertanyaan Berapa Jam Anda Mengalami Overtime 

 

 
Gambar 8 Pernyataan Program Magang Akan Memberikan Dampak 

Positif Bagi Anda Dalam Mencari Lapangan Kerja   

  

 
Gambar 9 Pernyataan Tingkat Overtime Yang Tinggi Saat Magang Akan 

Berdampak Buruk Bagi Anda  
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Gambar 10 Pernyataan Dengan Adanya Peraturan Hotel Yang Jelas 

Membuat Anda Lebih Paham Mengenai Overtime  

 

 
Gambar 11 Pernyataan Dengan Adanya Peraturan Hotel Mengenai 

Overtime Membuat Anda Yakin Untuk Menjalankan Overtime  

 

 
Gambar 12 Pernyataan Anda Tidak Keberatan Melakukan Overtime  
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Gambar 13 Pernyataan Overtime Memberikan Dampak Positif Bagi Anda 

 

 
Gambar 14 Pernyataan Overtime Memberikan Dampak Negatif Bagi Anda 

 

 
Gambar 15 Pernyataan Anda Mendapatkan Manfaat / Pelajaran Yang 

Lebih Karena Adanya Overtime 
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Gambar 16 Pernyataan Adanya Kesepakatan Tertulis Bagi Kedua Belah 

Pihak (Hotel dan Mahasiswa) Dalam Menjalani Overtime 

 

 
Gambar 17 Pernyataan Meningkatkan Kualitas Kerja Mahasiswa Dengan 

Pembelajaran Lebih Di Hotel 

 

 
Gambar 18 Pernyataan Menyediakan Transportasi Bagi Yang Menjalankan 

Overtime Hingga Larut Malam 
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Gambar 19 Pernyataan Saling Mengentungkan Bagi Kedua Belah Pihak 

(Hotel dan Mahasiswa) 
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Gambar 20 Pertanyaan  Apa Yang Menyebabkan Anda Overtime 
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Gambar 21 Pertanyaan  Apa Yang Dilakukan Pihak Hotel Untuk 

Meminimalisir Overtime 

 


